
株式会社脱炭素化支援機構  求人票（事業推進第一部　バイスプレジデントorアソシエイト先進企業担当）

役職名

募集背景

業務内容

労働条件

応募資格

事業推進第一部　バイスプレジデントorアソシエイト【先進企業担当】

　株式会社脱炭素化支援機構（JICN）は、「地球温暖化対策の推進に関する法律」に基づき、温室効果ガスの排出の量の削減等を行う事業活動へ

の投融資を目的に2022年10月28日に設立されました。JICNは、2050年カーボンニュートラル実現に向けて、脱炭素ビジネスへの巨額の投資を呼

び込む呼び水となるリスクマネーの供給を行い、脱炭素に必要な資金の流れを太く、速くし、経済社会の発展や地方創生、知見の集積や人材育成

など、新たな価値の創造に貢献することを目指します。

JICNの設立目的に賛同し、一緒に働いていただける方を募集します。

脱炭素という困難な課題に対して新しいビジネスや技術の力で立ち向かう民間企業の取組を、ファイナンスの力を使って後押しするという、チャ

レンジングな仕事です。

立ち上がったばかりの会社で、様々なバックグラウンドの役職員や、脱炭素に意欲的なオールジャパンの株主の皆様と議論しながら、カーボン

ニュートラルに向けた脱炭素投資の絵姿を一緒に描いていただける方を期待しています。

　事業推進第一部統括グループにおいて技術的に、あるいはビジネスモデルとして先進性の高い案件・企業に対する投資業務(スタートアップへ

の優先株式投資等)を担当する一般職（バイスプレジデント、アソシエイト）の社員

＜具体的な職務内容＞

　①投資対象候補の発掘、及び事業性評価、株式価値評価

　②外部関係者（対象企業・協調出資者等）との契約交渉等

　③投資委員会等での討議資料の作成

　④投資案件の事業・資産価値向上に向けたバリューアップ、ハンズオン支援へ貢献する助言、営業活動等

　⑤Exitに向けた活動等

雇用形態：正社員

契約期間：期間の定めなし

試用期間：あり（3カ月）

給与：年俸600万～1000万円(※経験年数、実績等に基づき年俸を決定。)。賞与なし

残業あり（月平均30時間程度）

通勤手当実費支給

福利厚生社会保険：健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険に加入

勤務時間：原則9時から17時45分（就業時間7時間45分、時差出勤制度・在宅勤務制度あり）

休日：完全週休2日制、国民の祝日、年末年始、夏季休暇等

休暇条件を満たせば年間20日間の年次休暇を取得可能（詳細は当機構の就業規程による）

【必須（MUST）】

①四年制大卒以上

②脱炭素事業に対する強い関心

③先進的な技術・ビジネスモデルに対する強い好奇心

④下記のうちいずれかの経験

　・主として製造系の事業会社、脱炭素領域をカバレッジするコンサルティング会社等における新規事業開発の経験

　・VC、CVC、コンサルティング会社、事業会社、金融機関等での、スタートアップ投資実行経験

　・投資銀行、FASでのセルサイドアドバイザリーの経験

⑤上記経験が2年程度以上あるもの

【歓迎（WANT）】

①脱炭素分野（可能であれば再エネFIT以外の事業分野）での事業経験

②事業計画モデリングに強い方

③自ら新規事業の立ち上げ、社内スタートアップの経験


